« Bei ASSpro gibt es immer

wieder neue IT-Projekte fur
Freiberufler zu gewinnen. »

3138 Governance/Risk & Compliance (internal control) (w/m/d)

Beschreibung:
FUr unseren Kunden in Winterthur, suchen wir einen Tester (internal control testing) (w/m/d).

Tasks & Deliverable: Design-Effectiveness und Operating-Effectiveness-Testing, einschliessliche Testing-Dokumentation
und ablegen der Evidenzen (Sharepoint).

Umfang: ca. 150 Kontrollen

Testing-Guidelines, Benutzung der Firmen internen GRC-Plattform «SCALA» zur Erfassung der Testresultate

Anforderungen:

Mitarbeit in einem Testing-Team bei einer vergleichbaren Organisation (analog unserem IC-Team)
Mitarbeit auf Internal Audit Mandaten (Kontrolltesting), Qualifizierter Internal Auditor

Mitarbeit (Kontrolltesting) in Prifungsteams bei externen Auditoren, Wirtschaftsprifer
Design-Effectiveness-Testing: Walkthrough / Talkthrough. In diesem Test muss auch gepruft werden, ob die
entsprechenden Risiken und Control-Objecitves durch die entsprechenden Kontrollen abgedeckt sind
Operating-Effectiveness-Testing: normalerweise “Examination” (selten “Re-performance”)

Kenntnis von Scala/eFront von Vorteil, bzw. eines vergleichbaren GRC-Tools

Versicherungs-KnowHow / Erfahrung ist ebenfalls von Vorteil

Einsatzort Winterthur (50% Remote maglich)
Start ASAP

Pensum 100%

Projektdauer 30.09.2022

Ansprechpartner:

Interessiert? Frau Tina Malikowski freut sich auf die Zustellung Ihrer Bewerbungsunterlagen per E-Mail an info@asspro.ch
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